
附件8
市级部门整体支出绩效评价报告范本
一、部门概况
（一）机构组成
（二）机构职能
（三）人员概况
二、部门财政资金收支情况
（一）部门财政资金收入情况
（二）部门财政资金支出情况
三、部门财政支出管理情况
（如对部门预算项目未单独绩效自评的，需在此分项目说明）

（一）制度建设情况
包括工作制度、纪律制度、财务制度、内控制度等各种规章制度及执行情况。
（二）绩效目标管理情况
包括预算编制的科学性和合理性、绩效目标填报的完整性和可行性、绩效目标过程监控的规范性和长效性、绩效评价的客观性和公正性。
（三）综合管理情况
包括政府性债务管理、政府采购实施计划、三公经费使用情况、资产管理、信息公开、财务核算以及依法接受审计、财政监督情况等。
（四）综合绩效情况
包括重点项目绩效评价结果和部门职能完成情况等。
四、评价结论
     说明得分情况，主要扣分点。
五、存在的问题及建议

（一）存在问题
（二）改进建议。提出财政收回资金或调减预算指标情况，以后年度预算安排情况等建议。
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